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FORMATION TRIMESTRIELLE AODP 
AIDE OPERATEUR EN DEPOLLUTION PYROTECHNIQUE 

 

Objectif de la formation : 

Maintenir à jour et consolider les 

compétences du Titre Professionnel AODP. 

Garantir la continuité et la maîtrise des 

savoir-faire requis pour l’exercice sécurisé 

des opérations de dépollution pyrotechnique. 

Répondre aux obligations réglementaires de 

formation en dépollution pyrotechnique, 

conformément à la réglementation en 

vigueur, notamment l'Arrêté du 23 janvier 

2006. 

 

Public concerné : 

Personnel des entreprises de dépollution 

pyrotechnique détenant une habilitation 

employeur de niveau AODP. 

 

Prérequis : 

➢ Aucun prérequis 

 

Contenu pédagogique : 

Le parcours s’appuie sur le Référentiel Emploi 

Activités Compétences (REAC) du Titre 

Professionnel AODP et comprend 

➢ une présentation sur la sécurité et la 

dépollution pyrotechnique, 

➢ une présentation illustrée de familles 

de munitions qu’il est possible de 

retrouver. 

 

Durée et fréquence : 

4 heures de formation renouvelées tous les 

3 mois. 

 

 

 

 

Modalités pédagogiques – e-learning :  

Les supports sont des présentations 

PowerPoint commentées et accessibles via la 

plateforme d’enseignement en ligne iSpring : 

https://espconseil.ispring.eu/courses 

 

Modalités d’évaluation : 

Deux questionnaires de validation des acquis 

sont proposés en ligne. Un score minimum de 

80% de bonnes réponses est attendu pour la 

validation du parcours. 

 

Délais d’accès : 

Accès garanti sous 24 heures ouvrées après 

validation de l’inscription. 

 

Accessibilité handicap : 

Les formations sont accessibles, sous réserve 

d’adaptations, aux personnes en situation de 

handicap. Merci de contacter notre référent 

handicap pour étudier les possibilités 

d’aménagement au 05.56.27.46.97. 

 

Tarifs : 

190€ HT par personne et par trimestre (hors 

frais de connexion) et dégressif à partir de 

10 personnes. 

 

Indicateurs de résultats pour 2025 : 

 

Nombre de personnes formées 7  

 

 

 

 

 

 

 

Satisfaction des 
participants 

Réussite au quiz de 
validation des acquis 


